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RED DE ORGANIZACIONES CIUDADANAS 

MESA TEMÁTICA DE PUEBLOS Y 
COMUNIDADES INDIGENAS 

RELATORÍA 

SEDE: Cd. Juárez, Chih. 

Fecha: 17 de mayo de 2023 

Asistentes:  77 personas  

Inicio: 11:30 horas 

Fin: 15:00 horas 
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I. ACTIVIDADES: 
1.- Se realiza el acto de inauguración protocolario con la presencia en el presidium de: 

• Maestra Elvira Urrutia Castro, Directora Instituto Municipal de las Mujeres 

• Lic. Fernando Motta Allen. Jefe de división Juárez de la Secretaria de pueblos y comunidades 

indígenas (SPCI) de gobierno del estado 

• Lic. Javier Elíseo Ronquillo Martínez. Director de Derechos Indígenas de la SPCI 

• Lic. Eduardo Sáenz Frías. Visitador titular de la oficina de CEDH 

• Consejero Gerardo Macías Rodríguez 

• Presidente de la Casa del Agrónomo 

La inauguración fue realizada por el Presidente de la Casa del Agrónomo, quien dio una palabras de 

bienvenida. 

Una vez terminado el acto protocolario, se procede a la instalación de la mesa de diálogo con 

pueblos y comunidades indígenas de los municipios de Galeana, Ascensión, Casas Grandes, Nuevo 

Casas Grandes y Juárez. 

Las personas asistentes son autoridades indígenas, representantes de comunidades, regidora 

indígena de Juárez, representantes de la OSC Muulí A.C. e instituciones como SPCI, CEDH E Instituto 

Municipal de la mujer. 
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Ilustración 1: Inauguración y bienvendida 

 

2.- Acto seguido, el consejero Gerardo Macías da la bienvenida y brinda una plática sobre 

representación política en Chihuahua referente a los siguientes temas: 

• Acciones afirmativas.  

• Avances en la materia en Chihuahua y el resto del país. (Que se ha hecho en Chihuahua, 

alcances y limitaciones legales) 

• Diagnóstico sociodemográfico respectivo 

4.- Posteriormente, la Titular de la Coordinación de grupos étnicos y pueblos indígenas da una 

explicación de los objetivos (a largo, medio y corto plazo) de la Red de organizaciones. 

5.- Después de la información, se procede a facilitar el diálogo entre las personas asistentes por 

parte de la Coordinación de grupos étnicos y pueblos indígena y personal de la DEECPC: 

El diálogo gira en torno a 6 cuestiones: 
 

❖ 1.- Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la vida 

política de Chihuahua?  
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❖ 2.- Que estrategias consideras que se tendrían que hacer para impulsar y fortalecer esta 

participación? 

❖ 3.- A que retos nos enfrentamos? 

❖ 4.- Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

❖ 5.- Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

❖ 6.- Realización de acuerdos 

Ilustración 2: preguntas generadoras 

  

Una vez realizado el trabajo en cada mesa, cada mesa nombró a una persona para que platiquen o 
comenten lo platicado en cada mesa, con la intención de que las personas conozcan lo que se 
comentó y acordó en las otras mesas, en donde participaron 8 mesas de trabajo en total.  
 

II. RESPUESTAS Y ACUERDOS 
 

MESA 1  
 

1. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 

 

❖ Integración mas a fondo de las Comunidades Indígenas hacia cualquier cargo 

publico  

❖ Selección de un presidente Indígena que conozca realmente a las carencias de las 

comunidades y pueblos indígenas.  

 

2. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 
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❖ Por medio de alguna votación, propuesta animar a la comunidad 

❖ Nombrar a un representante de cada comunidad  

❖ Hacer como un tipo asamblea 

❖ Realizar propuesta  

❖ Por medio de planillas  

 

3. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ Racismo, discriminación, socialismo  

❖ Selección del representante es selectivo en la comunidad 

❖ No genere desigualdad entre los mismas 

❖ Desigualdad Social  

 

4. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ Si lo considero hay una desigualdad y por usos y costumbres, directo  

❖ Vestimenta  

❖ Ignorancia  

 

5. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Tener un conocimiento abierto sobre cargos políticos  

❖ Tener conocimiento de las leyes, reformas  

❖ Cursos taller, estar al día de las leyes y reformas  

❖ Educación laica y gratuita 

❖ Apoyo de la comunidad 

❖ Equidad de genero  

 

6. Acuerdos 

❖ Campaña alimentos 

❖ Campaña educación  

❖ Campaña vestimenta  

❖ Y oportunidad de empleos (empresas extranjeras) 

MESA 2 
 

01. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 
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❖ Es un derecho fundamental  

❖ Creemos que es necesario con gente comprometida con la causa y el cargo  

❖ No monitos que solo dicen si o no  

❖ Información accesible para todos 

 

02. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 

 

❖ Que la elección sea justa  

❖ Que sea para personas con antecedentes reales y productivas y conocimientos  

03. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ Llegan personas sin conocimientos, sin pertenencia cultural y no indígenas  

❖ Sin conocimientos de las problemáticas reales (necesidades) 

❖ No hay una agenda  

 

04. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ Si hay desconfianza en capacidad  

❖ Empleos jornadas  

 

05. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Tener conocimiento (ser Indígena)  

❖ Respaldo de la comunidad  

❖ Gente con responsabilidades en la comunidad  

❖ Humildad  

 

06. Acuerdos 

❖ Representación justa y propia de la comunidad  

❖ Considerar a pueblos residentes a las diferentes ideas 

❖ El candidato llegue con una agenda (propuestas)  

❖ Que valla en los 3 primeros lugares. 

 

MESA 3 
 

01. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 
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❖ Limitada sin claridad, condicionada, a los partidos políticos y no a las comunidades  

❖ Se debe considerar la cantidad de personas indígenas y no solo el porcentaje. 

 

02. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 

 

❖ Modificación de la ley electoral y leyes correspondientes en relación a los 

derechos de los pueblos originarios,  

 

03. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ Intereses políticos, económicas y la discriminación 

 

04. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ No hay perspectiva de genero  

 

05. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Capacitación a los partidos políticos en relación a derechos de los pueblos 

originarios  

❖ Asesoramiento y acompañamiento en el proceso de candidaturas  

❖ Transferencia en el proceso electoral  

06. Acuerdos 

❖ Ser indígena y pertenecer a una comunidad indígena en ciudad Juárez 

❖ Tener conocimiento de la normatividad interna de su comunidad y de las otras 

comunidades  

❖ Trabajo comunitario, experiencia, buena relación  

❖ Conocer la problemática de las comunidades y la ciudad en general  

❖ Que la auto adscripción no sea suficiente para la candidatura que sea respaldado 

por su comunidad  

❖ Sensibilidad y el interés de apoyar las necesidades de los pueblos originarios  

❖ No tener preferencia a ciertos grupos  

❖ Sea imparcial  

❖ Fortalecer la comisión de atención a pueblos originarios y las dependencias que 

trabajen con la población indígena.  
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MESA 4 
1. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 

 

❖ Que los candidatos sean seleccionados por las comunidades radicadas en la ciudad 

para los cargos públicos, como por ejemplo: Regidores y diputados (que tengan 

ganas de trabajar, que se acerquen a todas las comunidades. 

 

2. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 

 

❖ Desarrollar, Informar y hacer que ellos entiendan sobre la reforma de las leyes 

electorales  

 

3. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ La discriminación de los partidos políticos, muchas veces hemos sido oprimidos 

para no participar, nos rechazan y nos tachan de ignorantes.  

 

4. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ Que las mujeres al igual que los hombres ocupen cargos importantes dentro de la 

administración municipal. (que no sea solo secretaria) o suplente.  

 

5. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Que tengan conocimientos de las problemáticas de las comunidades y que sean 

cercano a las personas.  

 

6. Acuerdos 

 

MESA 5 
1. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 

 

❖ Nos han tomado en cuenta en nuestra participación. Pero necesitamos mas 

información y para incorporarlos con el paso del tiempo en los diálogos y los 

ejercicios.  
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2. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 

 

❖ Levantando mas la voz, Haciendo más comunicación y más organización 

 

3. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ A los desafíos a los buenos y malos comentarios, trabajo tiempo y esfuerzo 

❖ Discriminación  

❖ Apoyo económico  

 

4. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ Gracias a la igualdad se nos facilita como mujer, la política en el municipio  

❖ Gracias a las herramientas  

 

5. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Talleres informáticos  

❖ Publicidad  

❖ Asesoramiento  

❖ Acompañamiento  

❖ Transparencia  

 

6. Acuerdos 

 

❖ Respaldo de la comunidad  

❖ Trabajo comunitario  

❖ Experiencia  

❖ Igualdad  

❖ Compromiso 

❖ Apoyo a las necesidades  

 

MESA 6 
1. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 

 

❖ A favor de que hallan representantes indígenas y que nuestra voz sea escuchada 

además de recibir el apoyo solicitado. 
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2. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 

 

❖ Implementar un comité de vigilancia que se encargue de supervisar que realmente 

se cumpla con las funciones del representante o que tenga la facultad de 

sancionarlo y que el comité este conformado por personas indígenas.  

 

3. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ No se están atendiendo las necesidades prioritarias 

 

4. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ Si 

 

5. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Capacitaciones de políticas públicas que ya existen. 

❖ Sensibilizar sobre las necesidades de las comunidades. 

 

6. Acuerdos 

❖ Un grupo de Whatsapp en donde estén alguna persona del Instituto Estatal 

Electoral para que personas de las comunidades puedan estar enterados de las 

capacitaciones y talleres.  

❖ Que las capacitaciones y talleres que ofrezcan se hagan mas cerca de los 

asentamientos  

❖ Se atienda el rezago de las credenciales faltantes, poniendo módulos cercanos.  

❖ Que tengan un directorio de los representantes de las comunidades para que se 

puedan comunicarles las necesidades que pueda cubrir en IEE 

❖ Que el candidato o candidata además de ser indígena tenga un Plan de trabajo 

que rinda cuentas cada cierto tiempo ante un comité. 

MESA 7  
1. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 

 

❖ Visión de una participación completa o en conjunto con las comunidades 

indígenas 

 

2. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 
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❖ Inclusión e información mediante reuniones consecutivas para divulgar 

información (anuncios, comerciales, volantes)  

3. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ Discriminación, Exclusión de la sociedad en general  

 

4. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 

 

❖ Si aunque seamos o no indígenas siempre he existido el machismo  

 

5. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Compromiso, planeación y voluntad de trabajar conjuntamente para los pueblos 

originarios y sociedad en general.  

6. Acuerdos 

 

❖ La responsabilidad de tomar acciones y llevarlos a cabo 

❖ No importa el partido que gane, siempre y cuando respeten a la persona que las 

comunidades eligieron. 

❖ Juntas de seguimiento para las acciones de trabajo.  

 

MESA 8 
 

1. ¿Cuál es tu visión sobre la participación de los pueblos y comunidades indígenas en la 

vida política de Chihuahua? 

 

❖ Que es una buena idea, pero aún no somos aceptados al 100%  

 

2. ¿Qué estrategias consideras que se tendrían que hacer? 

 

❖ Que como indígena seamos mas unidos y ser escuchados  

 

3. ¿A que retos nos enfrentamos?  

 

❖ A la discriminación  

 

4. ¿Consideras que como mujer indígena enfrentas mayores retos en la vida política del 

municipio? 
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❖ No  

 

5. ¿Qué acciones, capacitaciones o herramientas necesitan para poder ser candidatas o 

candidatos? 

 

❖ Cursos cobre el partido político  

 

6. Acuerdos 

 

Ilustración 3: trabajo en mesas 

 


